3 Ministério da DRAP Centro
Agricultura, Direcgao Regional
do Desenvolvimento de Agricultura e Pescas
do Centro
Rural e das Pescas

DESPACHO

Data: 15/01/2009 N.c DP /07 / 2009

Considerando o estabelecido nos artigos 7.°, 46.° a 48.°, 74.° e 75.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de Fevereiro, designada por LVCR, que define e regula os regimes de vinculacao,
de carreiras e de remuneracfes dos trabalhadores que exercem funcbes publicas,
determino, no uso das competéncias que me sao atribuidas por aquelas disposicées
legais, a afectacdo de verbas orcamentais desta DRAP Centro, para o ano de 2009, aos
seguintes tipos de encargos:

| — O montante maximo para o recrutamento de trabalhadores necesséarios a ocupacéao
dos novos postos de trabalho previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal aprovado
para 2009 é de € 240.199,00.

II — O montante maximo para as alteracdes do posicionamento remuneratério dos
trabalhadores que se mantenham em exercicio de fun¢des € de € 83.568,00, sendo este
montante distribuido da seguinte forma:

1 — Para efeitos de alteracéo obrigatoria do posicionamento remuneratorio, nos termos
do n.° 6 do artigo 47.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro: € 51.427,00.

2 — Para efeitos de alteracdo do posicionamento remuneratério por opcéo gestionaria -
Regra, nos termos do artigo 47.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro:
€ 22.141,00;

2.1 — O universo a abranger é constituido pelos trabalhadores de todas as carreiras e
categorias que se mantenham em exercicio de fun¢cdes em 2009, nos termos do n.° 1

e seguintes do artigo 47.° da denominada LVCR.

2.2 — No caso de ser necessario, constitui factor de desempate entre trabalhadores,

consecutivamente, a Ultima avaliagdo quantitativa obtida, a classificacdo obtida na
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componente “Objectivos” na ultima avaliacdo e a avaliacdo quantitativa de

desempenho no ano anterior até ao ano de 2004 inclusive.

3 — Para efeitos de alteracdo do posicionamento remuneratério por opcéo gestionaria -
Excepcdo, nos termos do artigo 48.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro:

€ 10.000,00.

[l — O montante maximo para atribuicdo de prémios de desempenho dos trabalhadores é

de € 75.360,00.

1 — Assim, para efeitos de atribuicdo dos prémios de desempenho em 2009,
relativamente a Ultima avaliacdo de desempenho, nos termos dos artigos 74.° e 75.°

da LVCR, deverao ser considerados 0s seguintes universos:

Universo A

Dirigentes intermédios

Universo B

Trabalhadores

Universo A — Dirigentes intermédios

Encargo orgamental maximo

Total

€ 9.268,56

Universo B — Trabalhadores (por grupo de pessoal)

Encargo orcamental maximo

Técnico Superior e Especialista de Informatica € 25.219,51
Técnico € 19.706,88
Técnico Profissional e Técnico de Informéatica € 5.569,26
Administrativo €7.079,34
Auxiliar, Agricola e Operario € 3.702,25
Grupo | (ACTV do Sector Bancario) € 4.814,20
Total € 66.091,44

2 — A definicdo dos universos tem por base a representatividade de todos 0s grupos
de pessoal no acesso aos prémios de desempenho, no intuito de premiar os que
dentro do respectivo grupo profissional melhor desempenho obtiveram no ano de
2008.
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3 — A ordenacéo dos dirigentes e trabalhadores dentro de cada universo far-se-a de
acordo com as regras definidas no artigo 75.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de

Fevereiro.

4 — Para efeitos de atribuicdo de prémios de desempenho a cada grupo profissional,
constitui factor de desempate entre os que tenham obtido a mesma classificacao final
na avaliacdo de desempenho, consecutivamente, a classificacdo obtida na
componente “Objectivos” na ultima avaliacdo e a avaliacdo quantitativa de

desempenho no ano anterior até ao ano de 2004 inclusive.

De acordo com o preceituado no n.° 5 do artigo 46.° e do n.° 2 do artigo 74.° da Lei n.° 12-
A/2008, de 27 de Fevereiro, o presente despacho devera ser publicitado mediante

afixacdo em local proprio e inser¢do na pagina electronica da DRAP Centro.

O Director Regional,

(Rui Salgueiro Ramos Moreira)
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